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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке обучения по индивидуальному учебному плану​
в ООО «Агрориск Групп» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации обучения по 
индивидуальному учебному плану (далее — ИУП) в ООО «Агрориск 
Групп» (далее — Организация). 

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральный закон № 
273-ФЗ и локальными нормативными актами Организации. 

1.3. Индивидуальный учебный план — это учебный план, 
обеспечивающий освоение образовательной программы на основе 
индивидуализации содержания и сроков обучения. 

2. Основания для обучения по индивидуальному учебному плану 

2.1. Обучение по ИУП может быть предоставлено: 

●​ по состоянию здоровья; 
●​ при совмещении обучения с трудовой деятельностью; 
●​ при наличии ранее освоенных дисциплин; 
●​ при ускоренном освоении образовательной программы; 
●​ в иных случаях, предусмотренных законодательством или 

договором. 

3. Порядок оформления индивидуального учебного плана 

3.1. Обучающийся подает письменное заявление на имя Генерального 
директора. 



3.2. На основании заявления разрабатывается проект индивидуального 
учебного плана. 

3.3. Индивидуальный учебный план утверждается приказом Генерального 
директора. 

3.4. При необходимости заключается дополнительное соглашение к 
договору об оказании платных образовательных услуг. 

4. Реализация обучения по ИУП 

4.1. Индивидуальный учебный план может предусматривать: 

●​ изменение сроков обучения; 
●​ перенос сроков промежуточной аттестации; 
●​ ускоренное освоение дисциплин; 
●​ индивидуальный график занятий. 

4.2. Контроль освоения образовательной программы осуществляется в 
соответствии с локальными актами Организации. 

4.3. Обучающийся обязан соблюдать утвержденный индивидуальный 
учебный план. 

5. Прекращение действия ИУП 

5.1. Индивидуальный учебный план может быть отменен: 

●​ по заявлению обучающегося; 
●​ при нарушении обучающимся условий ИУП; 
●​ по соглашению сторон. 

5.2. Отмена ИУП оформляется приказом. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения. 

6.2. Изменения и дополнения вносятся приказом Генерального директора. 

6.3. Положение размещается на официальном сайте Организации. 
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