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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке проведения самообследования​
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения 
самообследования образовательной деятельности в ООО «Агрориск 
Групп» (далее — Организация). 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

●​ Федеральный закон № 273-ФЗ; 
●​ иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

1.3. Самообследование проводится в целях обеспечения открытости и 
доступности информации о деятельности Организации, а также 
повышения качества образовательной деятельности. 

2. Цели и задачи самообследования 

Самообследование направлено на: 

2.1. Анализ образовательной деятельности.​
2.2. Оценку соответствия деятельности требованиям законодательства.​
2.3. Выявление сильных сторон и направлений для развития.​
2.4. Повышение эффективности управления образовательным процессом. 

3. Периодичность проведения 

3.1. Самообследование проводится ежегодно. 



3.2. Отчет о самообследовании формируется за календарный год. 

4. Организация проведения самообследования 

4.1. Для проведения самообследования приказом Генерального директора 
может создаваться рабочая группа. 

4.2. В рамках самообследования проводится анализ: 

●​ образовательных программ; 
●​ кадрового обеспечения; 
●​ материально-технической базы; 
●​ результатов освоения образовательных программ; 
●​ финансово-экономических показателей (при необходимости); 
●​ функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

5. Отчет о самообследовании 

5.1. По результатам самообследования формируется отчет. 

5.2. Отчет включает: 

●​ аналитическую часть; 
●​ показатели деятельности; 
●​ выводы и предложения по совершенствованию деятельности. 

5.3. Отчет утверждается Генеральным директором. 

5.4. Отчет размещается на официальном сайте Организации. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения. 

6.2. Изменения и дополнения вносятся приказом Генерального директора. 
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